
 

採用選考に関する個人情報の取扱について 

 

ご提出頂きました個人情報に関して、以下の通り取り扱います。 

 

１．ご提出いただいた個人情報は、採用選考及び選考結果連絡のみに利用いたします。 

２．これらの個人情報については、一定の基準を満たす委託先へ、取扱いの委託を行うことがあります。 

３．それ以外の第三者への提供はご本人様の同意なく実施いたしません。ただし、以下の場合はこの限りではありません。 

・人の生命、身体又は財産の保護のために緊急に必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難であるとき 

・利用目的を本人に通知し、又は公表することによって本人又は第三者の生命、身体、財産その他の権利利益を害す

るおそれがある場合 

・利用目的を本人に通知し、又は公表することによって当該事業者の権利又は正当な利益を害するおそれがある場合 

・国の機関又は地方公共団体が法令の定める事務を遂行することに対して協力する必要がある場合であって、利用目

的を本人に通知し、又は公表することによって当該事務の遂行に支障を及ぼすおそれがあるとき 

・法令に基づく場合 

・公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難

であるとき 

４．ご提出いただいた個人情報は、採否理由を除き、開示対象の個人情報です。利用目的の通知や開示等（訂正、削除、利

用停止）をお求めになる場合は、ご本人様の確認ができた上で、対応いたします。詳しくは弊法人ホームページ上に記

載しています「プライバシーポリシー」をご覧ください。 

５．当法人が求める個人情報について、ご本人様が提出を拒否される場合には、採用選考自体をご遠慮させていただく場

合がございます。悪しからずご了承ください。 

６．その他、採用選考に当たり、ご本人様が容易に認識できない方法で、個人情報を取得することはございません。 

 

以上についてのお問い合わせは、下記の相談窓口まで、ご連絡をお願いします。 

 

大阪府大阪市中央区谷町３－１－９ ＭＧ大手前ビル７階 

社会保険労務士法人 和 個人情報相談窓口（管理責任者宛） 

  電話：０６－６９４２－０７５３ 

 

上記の内容にご同意いただける場合は以下にご署名をお願いいたします。 

    年    月    日    

ご署名                


